Oznameni o ochrané osobnich udaja pro ucely naboru A

Datum revize: ¢erven 2022
1. Uvod

Avery Dennison Corporation spole¢né se svymi dcefinymi spoleénostmi a pfidruzenymi
spole€nostmi (spole¢né ,Avery Dennison®, ,my*“ nebo ,nas“) vydala toto oznameni o ochrané
osobnich udaju pro ucely naboru (,O0znameni“), které popisuje, jak pouzivame osobni udaje
uchazecl (dale také jen ,vy“) shromazdéné béhem naborového procesu. Pojem , zadatel “
oznacuje kazdého, kdo se uchazi o zaméstnani, pracovni pozici, nebo kdo jinak usiluje o
vykonavani prace, at uz trvale nebo do€asné, a zahrnuje poradce, dodavatele, dobrovolniky,
stazisty, pfilezitostné pracovniky, agenturni pracovniky a zaméstnance. Pojmy ,osobni
udaje“, ,udaje“ nebo ,informace“ oznacuji jakékoli informace, které Ize pouzit k vasi (pfimé &i
nepfimé) identifikaci. Toto oznameni je globalni oznameni a vztahuje se na vSechny uchazece
0 praci ve skupiné Avery Dennison.

Respektujeme vase prava na ochranu osobnich udaju a zavazujeme se, Zze budeme s vasimi
osobnimi udaji nakladat zodpovédné a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Toto oznameni
uvadi, jaké druhy vasich osobnich udaju spoleénost Avery Dennison shromazduje a pouziva,
ucely, pro které vase osobni Udaje pouzivame, a prava, ktera v souvislosti s témito aktivitami
mate.

2. Druhy osobnich udaji, které zpracovavame

Béhem uchazeni se o zaméstnani ve spole¢nosti Avery Dennison pouzijeme osobni udaje o
vas a vasich rodinnych pfislusnicich, opravnénych osobach a jakychkoli dalSich jednotlivcich,
jejichz osobni udaje nam poskytnete. Informace, které shromazdujeme a pouZivame,
omezujeme na nezbytné minimum pfipustné podle platnych pravnich predpis(. V rozsahu, v
jakém pouzivame vami poskytnuté osobni udaje o jednotlivcich (napfiklad informace o vasich
rodinnych pfisluSnicich, zavislych nebo opravnénych osobach), byste méli tyto jednotlivce
seznamit s obsahem tohoto Oznameni.

Kdyz se uchazite o pracovni pozici, nebo kdyZ nam poskytnete svij profil, mizeme
shromazdovat a pouzivat nasledujici informace:

¢ Identifikaéni udaje — napf. vase jméno, pohlavi, datum narozeni;

e Kontaktni udaje — napf. vaSe fyzicka adresa, poStovni adresa, e-mailova adresa,
kontaktni telefonni &isla;

e Narodni identifikacni Udaje — napf. kopie vaseho ob&anského prukazu/pasu, statni
pfislusSnost, pfistéhovalecky/vizovy status, nebo Cisla socialniho pojisténi;

e Zdravotni informace — napf. stav duSevniho/fyzického zdravi. Tyto informace jsou
shromazdovany nebo pouzivany pouze pro uc€ely vefejného zdravi nebo pro ucely
souvisejici se zaméstnanim (jako je pracovni zpuUsobilost nebo v souvislosti s
pfiméfenym pfizplsobenim pracovisté) nebo pro jiné ucely povolené nebo pozadované
pravnimi pfedpisy;

e Informace o zaméstnani — napf. podrobnosti o pfedchozich zaméstnanich, které jste
vykonavali, o pfedchozich zaméstnavatelich, o spolecnostech, pro které jste pracovali,
mistech vykonu prace, rolich nebo pracovnich pozicich, dobé trvani zaméstnani a
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uspésSich a referencich;

¢ Informace o odbornych pfedpokladech — napf. vaSe akademicka/odborna kvalifikace,
zivotopis, Clenstvi, osvédCeni a dalSi podpurné dokumenty, jako jsou opisy a jejich
kopie, ale mlze se jednat také o udaje z rejstfiku trestd (pro ucely provérovani, pouze
pokud je to pfipustné a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy);

e Reference o vas a dalSi informace, které mulzete sdilet béhem pohovorl nebo
posuzovani;

e Podrobnosti o vSech pfibuznych, rodiné nebo pratelich, ktefi jsou nasimi zaméstnanci;

e Finanéni udaje — napf. mzdova ocekavani, informace o uvéru, solventnost nebo stav
platebni neschopnosti;

e Jakékoli dalSi informace dobrovolné poskytnuté nebo uvedené ve vasem Zzivotopise
nebo motivaénim dopise, jako jsou fotografie, videa nebo va$ ucet na socialnich sitich;
a

e Soubory cookie a informace o zafizeni. To zahrnuje IP adresu zafizeni, které pouzivate,
software prohlizeCe, ktery pouzivate, datum a Cas pfistupu, internetovou adresu
webové stranky, ze které prechazite na nasi webovou stranku, a informace o tom, jak
nase webové stranky pouzivate.

Nabizime vam moznost odeslat nam svuj profil, ktery si ponechame a pouzijeme k tomu,
abychom vas kontaktovali, kdyZ budou k dispozici vhodna volna pracovni mista odpovidajici
vasemu profilu. Pokud chcete tuto moznost vyuzit, budete nam muset poslat svij zivotopis a
stat se soucasti nasi komunity talentd nebo se s nami spojit pomoci pracovniho portalu nebo
profilu na socialnich sitich a uvést svij pozadavek. Timto zplisobem budeme mit pfistup k
osobnim Udajim obsazenym ve vasSem Zivotopisu a bude to uvedeno ve vasem profilu na
jedné z téchto webovych stranek. Pokud si jiZ nepfejete byt ¢lenem na$i komunity talentd,
muzete se kdykoli odhlasit pomoci odkazu uvedeného v e-mailech nebo nas kontaktovat
prostfednictvim kontaktnich udaji uvedenych v €asti 12.

Citlivé osobni udaje zahrnuji jakékoli informace, které uvadeéji vas rasovy nebo etnicky puvod,
nabozenské, politické nebo filozofické presvédCeni, genetické Udaje, biometrické udaje pro
ucely jedinecné identifikace, ¢lenstvi v odborech nebo politickych organizacich nebo informace
o vaSsem zdravi / sexudlnim Zivoté (,citlivé osobni udaje“). Obecné plati, Ze bé&éhem
naborového procesu neshromazdujeme ani nepouzivame zadné va$e citlivé osobni udaje s
vyjimkou, kdy je to nezbytné pro uc€ely sledovani rovnych pfilezitosti, rozmanitosti,
spravedlnosti a za¢lenéni a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy v€etné pracovnépravnich
predpisti (jako jsou informace o vaSem fyzickém nebo duSevnim stavu za uUcelem
pfizpusobeni pracovnich podminek).

3. Zdroje osobnich udaju

Udaje, které o vas uchovavame, nam obvykle poskytnete pfimo vy, ale mohou nastat situace,
kdy vase osobni udaje shromazdujeme od tfeti strany, jako je vas pfitel, kolega nebo rodinny
pfisludnik, ktery nam zaslal vas Zivotopis nebo prostfednictvim pracovni agentury. Pokud
obdrzime vaSe osobnich z jiného zdroje, pfed jejich pouzitim vas upozornime na skutecnost,
Ze jsme vaSe osobni udaje obdrzeli z jiného zdroje, a odkazeme vas na toto Oznameni. Vase
osobni udaje mizeme shromazdovat napfiklad prostfednictvim nasledujicich zdroja:

e Pfislusné informace o odbornych pfredpokladech a jiné informace od personalnich
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agentur, akademickych instituci, byvalych zaméstnavatell, posuzujicich osob, agentur
provéfujicich odborné pfedpoklady a dalSich tfetich stran b&éhem vaseho naboru;

e Informace o vasem vzdélani od akademickych instituci a poskytovatelt Skoleni nebo
osvédceni;

e Informace o vasem pravu UCastnit se jakéhokoli systému pojiSténi nebo penzijniho
pojisténi poskytovaného spolecnosti Avery Dennison od pfislusného poskytovatele
davek nebo pfijimat platby nebo davky v ramci tohoto pojisténi; a

e Informace z vefejné dostupnych internetovych zdroji — napfiklad z mist, kde mate
profesni profil zvefejnény online (napf. na webu vaseho souCasného zaméstnavatele
nebo na webu profesni sité, jako je LinkedIn).

V kazdém z vySe uvedenych pfipadd budeme takové informace shromazdovat a pouzivat
pouze v pfipadech, pro které je to pfipustné a v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

4. Ugcely, pro které pouzivame vase Gdaje
4.1  Usely néboru
Obecné pouzivame vase udaje pro ucely souvisejici s naborovym procesem, mezi které patfi:

e usnadnéni celého procesu podavani zadosti o zaméstnani, at' uz online nebo ru¢né;

¢ vade informovanost nebo kontaktovani ohledné jakychkoli vhodnych pracovnich
pfilezitosti, pro které jste pozadali o zasilani upozornéni na pracovni mista nebo
odeslali svUj profil prostfednictvim pracovniho portalu nebo profilu na socialnich sitich;

o stanoveni vasi zpUsobilosti pro jakékoli role, pozice nebo zaméstnani, o ktera jste se
uchazeli, a posouzeni vasi kvalifikace, zkuSenosti, dovednosti a odbornych
predpokladu;

e ovéfeni vaSich informaci a provedeni kontrol vasich pfedpokladd, abychom zjistili, zda
se hodite pro role, pozice nebo zaméstnani, o které jste se uchazeli;

e reakce na dotazy, zadosti a korespondenci pfijatou od vas a komunikace s vami;

e poskytovani aktualizaci o jakychkoli zménach, které se vas tykaji, jako jsou zmény
zasad a podminek;

e poskytovani aktualizaci ohledné vasi Zadosti o zaméstnani;

e provadéni administrativnich ukond v ramci skupiny Avery Dennison;

e provéfovani trestni minulosti (pokud je to pro roli vyZadovano a povoleno pravnimi
predpisy); a

e fizeni procesu nastupu do zaméstnani.

4.2 Jiné opravnéné obchodni ucely

Osobni udaje muzeme shromazdovat a pouzivat, pokud je to nezbytné pro jiné opravnéné
ucely, napfiklad pro Ucely obsazeni pracovni pozice, ktera odpovida vasemu profilu, pro
pomoc pro provozovani naSeho podnikani efektivngji a uc€innéji, pro zajisténi plynulosti
obchodnich €innosti, pro zabezpeceni/spravu IT, nebo pro podporu prodeje, postoupeni nebo
prevodu celé nasi spole¢nosti nebo jeji ¢asti. Vase osobni Udaje mizeme také pouzit za
uCelem dodrzovani naSeho Etického kodexu a internich zasad (napf. Zasady v oblasti lidskych
prav) nebo abychom prosetfili poruSeni téchto zasad.
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Informace shromazdéné prostrednictvim souborll cookie se pouzivaji ke sledovani vykonu
nasich webovych stranek a porozuméni pouZzivani webovych stranek. Tyto soubory cookie
nam pomahaji spravovat jakékoli chyby na naSich webovych strankach a vylepsuji uZivatelsky
zazitek. Dalsi informace, vCetné typu souborl cookie, které pouzivame, a o tom, jak spravovat
vase nastaveni souborl cookie, naleznete na nasem webu Oznameni ohledné souborl
cookie.

4.3 Pravni ucely

VaSe osobni udaje mizeme pouzit v pfipadé, kdy je to nezbytné pro pravni ucely, vCetné
dodrzeni naSi zakonné povinnosti (napf. predpist tykajicich se rovnych pfilezitosti a
antidiskriminaénich zakonl) nebo na zakladé soudniho povoleni; vykonu nebo ochrany
zakonnych prav globalni skupiny spole¢nosti Avery Dennison; pro ochranu prav, majetku nebo
bezpecnosti spole¢nosti, naSich zaméstnancl, zakaznikl, dodavatell nebo jinych osob; pro
pomoc pfi jakychkoli sporech, narocich nebo vySetfovanich souvisejicich s vasi zadosti o
zameéstnani; nebo v jinych pfipadech pro zakonny provoz nasi spole¢nosti.

4.4 Automatizované rozhodovani a profilovani

Necinime rozhodnuti, ktera jsou zalozena vyhradné na automatizovaném zpracovani nebo
profilovani. Mizeme vS8ak pouzit automatizovany systém zahrnujici algoritmy, které nam
pomahaji s pfifazovanim kandidatd k nabidce pracovnich mist. Pro vas jako kandidata to
znamena, ze vasSe zadost o zaméstnani muze byt zpracovana a analyzovana za ucelem
zZjisténi vasich pfislusnych dovednosti, historie zaméstnani a vzdélani, aby bylo mozné urcit,
do jaké miry vaSe zadost odpovida pozadavkim uvedenym v nabidce pracovnich mist.
Automatizované procesy se pouZivaji k podpofe naborového procesu; konecné posouzeni
zadosti a rozhodnuti o pfijeti/nepfijeti vSak provadi naborovy tym Avery Dennison.

5. DalSi souvisejici zpracovani vasich osobnich udaju

Pokud budete pfijati na pozici ve spoleCnosti Avery Dennison, budou informace shromazdéné
béhem naborového procesu tvofit soucast vasich pribéznych zaznami o zaméstnanci a
budou zpracovany v souladu s nasSim Oznamenim o ochrané osobnich udaji pro
zameéstnance.

6. S kym sdilime vase osobni udaje

6.1 Zpristupnéni ostatnim spolec¢nostem ve skupiné

Va$e osobni Udaje sdilime s nasimi spoleénostmi ve skupiné Avery Dennison. Tyto informace
v8ak sdilime (nebo k nim umozfiujeme pfistup) pouze v pfipadé, Ze jsou tyto osobni udaje
nezbytné pro opravnény ucel. To zahrnuje pfipady nezbytné, aby spole€nost ve skupiné mohla
plnit své ukoly a povinnosti tykajici se: i) spravy lidskych zdrojd; ii) odmén zaméstnancim;
nebo iii) zaméstnaneckych vyhod na mezinarodni urovni; jakoZ i pro jiné opravnéné obchodni

ucely, jako je zajisténi sluzeb/zabezpeceni IT, dané a ucetnictvi a obecna sprava podnikani.

6.2 Zpristupnéni poskytovatelum sluzeb tretich stran
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VaSe osobni udaje sdilime s tfetimi stranami, které byly vybrany spole¢nosti Avery Dennison
pro poskytovani sluZzeb. Ackoli typicka tfeti strana, se kterou udaje sdilime, nam poskytuje
sluzby souvisejici s naborem, néktereé treti strany poskytuji doplhkové sluzby, jako je hosting
webovych stranek, cloudové ulozZisté nebo software. Osobni Udaje mohou byt sdileny s
nasledujicimi tfetimi stranami:

e naborové agentury nebo agentury pro vyhledavani vedoucich pracovnikd zapojené do
naboru;

e poskytovatelé provéfujici odborné predpoklady nebo jini poskytovatelé provéfovacich
sluzeb a pfislusné mistni agentury pro kontrolu zaznam v rejstfiku trestq;

e poskytovatelé datového ulozZisté, sdilenych sluzeb a naborovych platforem, vyvojéfi IT a
poskytovatelé podpory a poskytovatelé hostingovych sluzeb pro nase kariérni weboveé
stranky; a

o tfeti strany, které poskytuji podporu a poradenstvi, mimo jiné v souvislosti s pravnimi a
finanénimi zalezitostmi, audity, poradenstvim v oblasti fizeni, pojisténim, zdravim a
bezpeénosti, zabezpefenim a informacemi a zajist€nim oznamovani protipravniho
jednani nebo podavani zprav.

6.3 Zpristupnéni dal$im tfetim stranam

Osobni udaje mizeme také zpfistupnit dalSim tfetim stranam pro opravnéné obchodni nebo
pravni ucely, mezi které mohou patfit:

e jakykoli pfislusny donucovaci organ, regulacni organ, vladni agentura nebo soud
(v€etné darfovych, imigracnich, zdravotnich a bezpecnostnich ddvodl, pro ucely
narodni bezpecnosti nebo vymahani prava);

e skutecny nebo potencialni kupujici celého naseho podniku nebo jeho &asti v souvislosti
s prodejem, postoupenim nebo jinym pfevodem;

e externi auditori; a

e kdokoli jiny na zakladé vaseho souhlasu.

Kdyz umoznime tfeti strané pouzivat osobni Udaje za ucelem poskytovani sluzeb, zavedeme
vzdy pfislusna opatfeni, abychom zajistili, Ze informace budou pouzity zpusobem, ktery je v
souladu s timto oznamenim, a ze bude zachovana bezpec€nost a divérnost udaju.

7. Pravni zaklad pro zpracovani vasich osobnich udaji

V pfedchozich ¢astech Oznameni jsme poskytli informace o i) druzich osobnich udajd, které
shromazdujeme, a zdrojich osobnich udaju; ii) o tom, k jakym ucelim tyto Udaje pouzivame;
iii) a s kym vaSe osobni udaje sdilime. V zavislosti na pravnich pfedpisech o ochrané
soukromi a osobnich udajd od nas mize byt vyzadovan pravni zaklad pro nakladani s vasimi
osobnimi udaji. To znamena, ze kromé platného Ucelu potfebujeme také pravni zddvodnéni
pro nakladani s vadimi osobnimi udaji.

Vase osobni udaje pouzivame pro ucely uvedené v tomto Oznameni a (vyzaduji-li to platné
pravni pfedpisy) na zakladé jednoho z nasledujicich pravnich zakladu:
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e naSe pouziti vaSich osobnich udajl je nezbytné pro uzavieni smlouvy s vami (v
pfipadé, Ze jste byli uspé&sné pfijati);

e nase pouziti vaSich osobnich 0daji je nezbytné pro plnéni naSich zakonnych
povinnosti;

e nase pouziti je nezbytné pro ucely nasich opravnénych zajmui nebo opravnénych zajma
treti strany (jak je shrnuto v Casti 4 vySe), pokud nepfevazuji vaSe zajmy v oblasti
ochrany udaju nebo zakladni prava a svobody;

e v pfipadech, kdy je to nutné k ochrané vaSich zivotné dulezitych zajml a fyzické
bezpec€nosti nebo jinych osob; nebo

e Vv pfipadech, pro které jste udélili vas souhlas.

Citlivé osobni udaje shromazdujeme a zpracovavame pouze:

e pro splnéni nasich zakonnych nebo regulaénich povinnosti nebo pro vykon konkrétni
zakonna prava;

e je-li to nutné k ochrané vasich Zivotné dulezitych zajml a fyzické bezpeénosti nebo
jinych osob, pokud souhlas nelze udélit;

e je-li to nezbytné z divodul podstatného vefejného zajmu; nebo

e pokud jste nam k tomu udélili vyslovny a konkrétni souhlas.

Pokud potfebujeme pouzit vase osobni udaje pro ulely souvisejici s vasim budoucim
zaméstnanim v naSi spoleénosti nebo z divodu zakonného pozadavku, vyslovné vam to
sdélime. V takovych pfipadech nam neposkytnuti téchto udaju brani efektivné spravovat nas
smluvni vztah s vami (vCetné jakychkoli souvisejicich zaméstnaneckych vyhod) a/nebo
dodrzovat nase zakonné povinnosti, coz mize znamenat, ze nebudeme moci zahdijit pracovni
vztah s vami.

Mate-li jakékoli dotazy nebo potfebujete daldi informace tykajici se pravniho zakladu pro
shromazdovani a pouzivani vasich osobnich udaju, kontaktujte nas prosim pomoci uvedenych
kontaktnich Udaju v ¢asti 12 nize.

8. Predavani osobnich udaji do zahranici

Nase pfidruzené spoleCnosti a poskytovatelé sluzeb tfetich stran, ktefi mohou zpracovavat
vase osobni Udaje, plsobi po celém svété. Osobni Udaje nasich kandidatu zpracovavame
napfiklad prostfednictvim globalniho naborového systému. To mlze zahrnovat pfenos vasich
osobnich udaju na servery ve Spojenych statech. NaSe matefska spole¢nost ve Spojenych
statech, Avery Dennison Corporation, mize provozovat hosting na téchto serverech nebo
vyuzivat servery tfetich stran.

Pokud pfedame va$e osobni Udaje ze zemé vaseho pobytu pfijemci, ktery plsobi pod jinou
jurisdikci, zajistime, aby byla zavedena vhodna ochranna opatfeni na ochranu vasSich
osobnich Udajl v souladu s timto Oznamenim. Mezi tato ochranna opatfeni patfi mimo jiné:

e pfedavani vasSich osobnich udaji na zakladé ,rozhodnuti o pfiméfenosti“ ve vztahu k

pfijimajici zemi. To znamena, Ze pfislusny organ pro ochranu udajd pfijima rozhodnuti,
které potvrzuje, ze pfijimajici zemé poskytuje odpovidajici urovern ochrany osobnich
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udaju;

e implementace standardnich smluvnich dolozek, které jsou schvaleny pfislusnymi
organy; nebo

e implementace nasich Zavaznych podnikovych pravidel pro ¢leny skupiny.

9. Uchovavani udaji

Vase osobni Udaje budeme uchovavat po dobu nezbytné nutnou k uskutec¢néni ucell
popsanych v tomto Oznameni nebo tak dlouho, jak povoluji platné pravni pfedpisy. Obecné to
znamena, Zze vase osobni udaje budou uchovany az do konce naborového procesu. Mozna
v8ak budeme muset uchovat vase osobni Udaje i po ukon&eni naborového procesu, abychom
spinili platné pravni pfedpisy nebo abychom se mohli branit v pfipadé jakychkoli sport nebo
narokd.

Pokud s vami uzavieme pracovni smlouvu, budou vase udaje uchovavany za timto ucelem a
po dobu trvani vaSeho zaméstnani s vyjimkou, kdy platné pravni predpisy vyzaduji, abychom
uchovavali osobni udaje po delSi dobu.

Pokud jsme shromazdili vase osobni udaje na zakladé vaseho souhlasu a oznamite nam své
rozhodnuti svlj souhlas odvolat, vase osobni Udaje na vasi zadost vymazeme, pokud nam
neni dovoleno (nebo pozadovano) je uchovavat podle pfisluSnych pravnich predpisi o
ochrané osobnich udaji. Odvolani vaseho souhlasu dale neovlivni nase pouziti vasich
osobnich Udaji shromazdénych pro ostatni Ucely, pokud jsou zaloZzeny na jiném pravnim
zakladé, napfiklad v pfipadé, Ze je pouziti vasSich osobnich udajd nutné pro uzavfeni pracovni
smlouvy s vami.

10. Vase prava na ochranu osobnich udaju

V zavislosti na platnych pravnich pfedpisech mizete mit v souvislosti s pouzivanim vasich
osobnich daja urcita prava. Upozorfiujeme, Ze pfi uplatiiovani vasich prav mohou pravni
predpisy také vyZadovat (nebo povolovat), abychom vyvazili vaSe prava a vas$i Zadost o jejich
vykon s nasimi pravy a povinnostmi pouzivat vase osobni Udaje, jakoz i s pravy a svobodami
ostatnich osob.

Na vS8echny pozadavky, které od vas ohledné vasich osobnich udaju obdrzime, reagujeme v
souladu s platnymi pravnimi pfedpisy o ochrané osobnich udajl a v rozsahu povoleném jinymi
platnymi pravnimi predpisy.

Na naSem naborovému portalu SmartRecruiters mate moznost ziskat pristup k vaSsemu
kandidatskému profilu, udaje v ném opravit, aktualizovat nebo smazat. Doporuc¢ujeme vam
pouzivat tento portal, abyste zajistili, Ze jsou vaSe osobni Udaje pfesné a aktudlni. Vice
informaci o pravech na ochranu osobnich Udajli ve vasi zemi/oblasti naleznete v Priloze A.

11. Aktualizace tohoto Oznameni

Toto oznameni muize byt pravidelné aktualizovano, aby zohledfiovalo nezbytné zmény v
nasich postupech ochrany osobnich udaji. Pfi aktualizaci tohoto Oznameni pfijmeme vhodna
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Oznameni o ochrané osobnich tdajil pro tuéely naboru A

opatieni, abychom vas v souladu s vyznamem provedenych zmén informovali. Na zaCatku
Oznameni uvedeme datum posledni aktualizace. Doporu€ujeme vam pravidelné kontrolovat
nas portal nebo nase interni stranky (Our World) a seznamit se vzdy s nejnovéjsi verzi tohoto
Oznameni.

12. Kontaktni udaje
Upozorfiujeme, Ze spravcem vasich osobnich udaji je obvykle subjekt spolecnosti Avery
Dennison, u kterého se uchazite o zaméstnani, ale vaSe osobni udaje mohou byt sdileny s

nasimi pfidruzenymi spole¢nostmi, jak je to vysvétleno v tomto Oznameni.

Mate-li dotazy tykajici se tohoto Oznameni, zplsobu pouzivani vasich osobnich udaji nebo
vaSich prav na ochranu udaju, napiste nam e-mail na adresu dataprivacy@averydennison.com.
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